
 

 
 

Cammaert NV levert als hoofdleverancier van Iveco en Fiat bedrijfswagens al meer dan 60 

jaar een professionele en kwalitatieve service. Via onze vier vestigingen (Gooik, Temse, 

Antwerpen en Sint-Lievens-Houtem) en een uitgebreid sub-dealer netwerk bieden wij onze 

klanten alle diensten aan, gaande van verkoop, onderhoud & herstellingen, verhuur van 
bedrijfswagens tot en met een depannageservice. 

 

Om onze groei te ondersteunen, zijn we voor onze vestiging in Temse op zoek naar een 

Senior Sales IVECO Heavy. Heb je een passie voor wagens? Is verkopen je tweede natuur? 

Ben jij een gedreven ondernemer en woonachtig in de regio? Ben je een teamspeler met zin 

voor initiatief? Dan ben jij onze ideale kandidaat! 

 

Senior Accountmanager IVECO Heavy 
 

Functieomschrijving 

 Verantwoordelijkheid over de verkoop van IVECO-bedrijfsvoertuigen bij bestaande 

klanten en prospectie. 

 Opvolging en uitbreiding van de bestaande klantenportefeuille. 

 Je bent verantwoordelijk voor de volledigheid en actualiteit van het CRM-systeem. 

 Bij ons draait het niet enkel om verkoop. Tevreden klanten zijn minstens even 

belangrijk! Hiervoor hou je telefonisch contact om hun mening te kennen over het 

voertuig en de dienstverlening. 

 Opmaak offertes en relatiebeheer met opbouwers en invoerder. 

 Opzet van verkoopacties, publiciteitsacties en beurzen samen met de sales manager. 

 Administratieve opvolging na realisatie verkoop samen met het backoffice team. 

 Beheer van eventuele klachten of problemen samen met de werkplaats. 

 

Jouw profiel 

 Je beschikt over een Bachelordiploma of bent gelijkgesteld door ervaring. 

 Je kijkt terug op een eerste commerciële werkervaring. 

 Je bent commercieel ingesteld, ondernemend, en analyseert vlot de wensen van de 

klant. 

 Je hebt geen 9-to-5 mentaliteit. 

 Je spreekt vlot Nederlands en Frans. 

 Affiniteit met de autosector is een pluspunt 

 

 



 

 
 

 

Ons aanbod 

 Een fulltime job in een dynamische KMO waar inzet en initiatief sterk aangemoedigd 

worden. 

 Een dynamische functie met permanente opleiding en bijscholing om uw capaciteiten 

verder te ontplooien. 

 Een competitief vast salaris in functie van uw ervaringskader, aangevuld met een 

uitdagende commissieregeling, bedrijfswagen en tal van andere extralegale voordelen. 

 

Geïnteresseerd? Mail uw CV naar letouche.senne@cammaertnv.be om je kandidaat te 

stellen. 
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